T.C., Tarihi: 03/12/2025

YESILYURT BELEDIYESI Sayist: 20582433-301.05-440
MECLISI Toplanti: 12
Birlesim: 1 Oturum: 1
Ozii: Calisma Yonetmelikleri
KARAR

Belediye Meclisi, Meclis Baskani Prof. Dr. [lhan GECIT Baskanliginda ¢ogunlukla toplandi.

Giindemin 6’nc1 maddesi; Calisma Yonetmelikleri hakkinda ITukuk Ihtisas Komisyonunun
14/11/2025 tarih ve 13 sayili raporu okunarak geregi goriistildi.

Belediye ve Bagli Kuruluslar ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair
Yonetmelik hiikiimleri ile kurulmus olan Gelirler Midiirligi, Mali Hizmetler Mudiirliigli ve Sosyal
Hizmetler Miudiirliigii’ne ait teskilat yapisini, hukuki statiistinti, gérev, yetki ve sorumluluklariyla, calisma
usul ve esaslarini belirleyen ve 6 sayfa 14 maddeden olusan Gelirler Miiduirligii Yonetmeligi, 6 sayfa 23
maddeden olusan Mali Hizmetler Miidiirliigli Yonetmeligi ile 11 sayfa 33 maddeden olusan Sosyal
Hizmetler Miidiirliigi Yonetmeliginin, 5393 sayili Belediye Kanunun 18. Maddesinin (m) bendi geregi
kabuliine, yapilan oylamada katilanlarin oy birligi ile karar verildi.
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T.C
YESILYURT BELEDIYESi
GELIRLER MUDURLUGU
KURULUS, GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLAR iLE CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA
YONETMELIK

BIRINCi BOLUM
Baslangic Hiikiimleri

Amag, kapsam, dayanak ve tammmlar

Amacg ve Kapsam

MADDE 1- Bu Yonetmeligin amaci; Yesilyurt Belediye Baskanligi Gelirler Miidiirliigii'niin kurulus, goérev,
yetki ve sorumluluklari ile ¢alisma usul ve esaslarmni diizenleyerek, Gelirler Miudiirliigti biinyesinde gorevli
personelin yetki, sorumluluk ¢aligma usul ve esaslarini, yirtrlikteki yasalara gére diizenlemek ve devamliligimni
saglamak ve mudiirligtn faaliyet alanimi kapsar.

Dayanak

MADDE 2- Bu Yonetmelik, 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu ve ilgili mevzuati, 2464
sayili Belediye Gelirleri Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu, 213 sayili Vergi Usul Kanunu, 6183 sayili Amme
Alacaklarmin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun, 1319 sayili Emlak Vergisi Kanunu, Belediye Tahsilat Yonetmeligi,
12/09/2025 tarihli Resmi Gazete’ de yayimlanarak yiiriirliige giren Belediye ve Bagl Kuruluslari ile Mahalli Idari Birlikleri
Norm Kadro ilke ve Standartlarma Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasma Iliskin Yénetmelik ve mer’i mevzuat
hiiktimlerine dayanilarak ¢ikarilmaistir.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu Yo6netmelik’te gecen,

a) Belediye: Yesilyurt Belediyesini,

b) Ust yonetici: Belediye Baskani’ni

¢) Kanun: 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu’nu,

d) Meclis: Yesilyurt Belediye Meclisini,

e) Miidiirliik: Gelirler Miidiirligii’nii,

f) Miidiir: Gelirler Miidiirii’nii,

g) Mali Yil: Takvim yilin,

h) idare gelirleri: ilgili kanunlara dayanarak toplanan vergi, resim ve harglar, fon kesintisi, faiz ve ceza
gelirleri, taginir ve tasinmazlardan elde edilen her tiirlii gelirler, hizmet karsilig1 alinan ticretler, bor¢lanma araclarinin
primli satislarindan elde edilen gelirler, bagis ve yardimlardan elde edilen gelirler ve diger gelirler,

1) Tarh: Vergi alacagmin kanunlarinda ggsterilen matrah ve nispetler tizerinden yetkili

idare tarafindan hesaplanarak alacagi miktar itibariyle tespit eden idari muameleyi,

i) Teblig: Vergilendirmeyi ilgilendiren ve hiikiim ifade eden hususlarm yetkili idare tarafindan miikellefe
veya ceza sorumlusuna yazi ile bildirilmesini,

j) Tahakkuk: Tarh ve teblig edilen bir verginin 6denmesi gereken bir sathaya gelmesini,

K) Tahsil: Verginin, kanuna uygun surette 6denmesini,

I) Terkin: Idarenin alacaklarmm vade sonu beklenilmeksizin ilgili kanunlar geregince tahsilinden vazgegilerek
kayitlardan silinmesini, “

m) Tecil: Idarenin alacaklarmin ilgili kanunlar geregince vadeye baglanmasi veya borcun ertelenmesini,

n) Tehir: idarenin alacaklarmnmn ilgili kanunlar geregince geciktirilmesini,

0) Miikellef: Uzerine vergi borcu dogan gercek ya da tiizel kisiyi, ifade eder.




IKiNCi BOLUM
Kurulus, Teskilat, Organlar, Gorev Yetki ve Sorumluluklar
Teskilat

MADDE 4- Miidiirliigiimiiz 2025 Y1ili Ekim ayina kadar Mali Hizmetler Mudirliigii biinyesinde tahakkuk, tahsilat,
Cevre Temizlik- Ilan Reklam ve Icra Sefligi olarak hizmet vermekte iken, 12/09/2025 tarihli Resmi Gazete’ de
yayimlanarak yiiriirliigii giren Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli Idari Birlikleri Norm Kadro [lke ve Standartlarina
Dair Yénetmelikte Degisiklik Yapilmasma Iliskin Yonetmelik geregince Gelirler Miidiirliigii adi altmda ¢ati miidiirlitk
olarak kurulmustur.

Gelirler Miidiirliigii; Miidiir, Kalem ve Idari Isler Birimi, Gelir Tahakkuk ve Tahsilat Birimi, icra, Takip ve Kontrol
Birimi, Denetim ve Yoklama Biriminden olugsmaktadir.

Miidiirliigiin fonksiyonlart agagida belirtilmistir;

(1) Mudiir

(a) Miudiirliigiin sevk ve idaresi

(b) Tarh, tahakkuk ve tahsilat iglemlerinin yasalar ger¢evesinde ytirtitiilmesi
(2) Kalem ve Idari isler birimi

Evrak kay1t islemleri

(a) Tasinir islemleri

(b) Satin alma islemleri

(3) Gelir tahakkuk birimi

(a) Vergi, harg ve licretlerin tahakkuku

(4) Icra, takip ve kontrol birimi

(a) Alacaklarin takip ve kontrolii

(b) Icra ve haciz islemleri

(5) Tahsilat birimi

(a) Belediye alacaklarnin tahsilat islemleri

(6) Denetim ve yoklama birimi

(a) Denetim ve yoklama islemleri

(b) Acilis ve kapaniglara iliskin veri toplanmasi

(c) Is yerleri icin gelir koordinasyonunun saglanmast

Bu yapilanma ihtiyaca goére Norm Kadro ilke ve Standartlari igerisinde hizmetin daha verimli olmasi amaci ile
yeniden yapilandirilabilir.

Gelirler Miidiirliigii’niin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
MADDE 5- (1) Gelirler Mudirligii'ntin gorev, yetki ve sorumluklari sunlardir;

a) Midirliigiin sorumluluk alanindaki emlak, gevre temizlik vergisi, ilan reklam vergisi, eglence vergisi, isgal
harclari, elektrik ve havagazi tiikketim vergisi, haberlesme vergisi ve iicret tarifesinde tahakkuku miidiirlige verilmis
gelirlerin tarh, tahakkuku ile idarenin diger birimleri tarafindan tarh ve tahakkuk ettirilen gelirlerin ve ticretlerin ilgili
kanunlar, yonetmelikler ve tebligler geregince yasal siireler igerisinde terkin, tecil, tehir, uzlasma ve tahsilini saglamak,

b) Idare gelirleri ile ilgili yapilan, tarh, tahakkuk, terkin, tecil, tehir, uzlagma ve tahsil ile ilgili islemlere ait kayitlar:
tutmak, raporlamak ve muhasebe kayitlarina alinmast igin gerekli belge ve dokiimanlari muhasebe yetkilisine géndermek,

¢) Belediye gelirlerine yonelik kisi ve kuruluslar tarafindan idari ve yargi organlart nezdinde yapilan itirazlara
iliskin yazil ya da sdzIii savunmalara esas bilgi ve belgeleri yasal siiresi igerisinde ilgili makamlara ulagtirmak,

d) Belediye gelirlerinin artirilmasina ve gelir kaybinin énlenmesine yonelik olarak mer’i mevzuat hiikiimleri
cer¢evesinde arastirma, degerlendirme ve gelistirme ¢alismalarini yiiriitmek,

e) Miikelleflerle ilgili usuliine uygun yoklama tutanagtyla tespitler yapmak, tespite iliskin yoklama tutanagmi
mer'i mevzuat gerekleri dogrultusunda ilgili miikellefxe birimlere verilmesini saglamak,

AEZ A0S
o8 4t 'Lotf‘
W0

I———




f) Tahsilat islemlerini gerceklestirmek ve tahsilati yapilamayan gelirleri raporlama diizeni igerisinde takip
etmek, tebligat, deme emri, haciz ve icra yollar ile tahsilatlarin yapilmasini kontrol etmek, yapilacak tebligatlarin
hazirlanmasi organize etmek,

g) Yapilandirma kanunlari kapsaminda bagvuran miikelleflerin borglarmmn yapilandirma islemlerini yiiritmek,

h) Miikellefler igin otomasyon sistemi tizerinden sicil kayitlarmi olusturmak.

Gelirler Miidiirii'niin Goérev, Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 6- (1) Gelirler Miidiirii’ niin gérev, yetki ve sorumluluklar: sunlardir;

a) Midirligin sorumlulugunda olan vergi, resim, har¢ ve Ucretlerin tarh, tahakkuk islemlerini kanun
hiikiimlerine uygun surette ve zamaninda yaptirmak,

b) Belediye Bagkani tarafindan verilen gérevleri yerine getirmek,

¢) Islerin zamaninda, dogru ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak, bu konuda personeli yonlendirmek
ve karar vermek,

¢) Miidiirliige bagli personelin disiplin ve diizenini saglamak,

d) Is boliimii yapmak,

e) Miidiirliige bagli personelin dzliik islemleri, izin vb. islemlerinin takip ve kontroliinii saglamak,

f) Mudirligiin gérev ve projeleri cercevesinde hazirlanan stratejik plan ve biitge hazirliklarmt saglamak,

g) Ilgili kanun ve mevzuatlari takip etmek ve uygulanmasini saglamak,

g) Biit¢eyle verilen ddeneklerin etkili, ekonomik ve verimli sekilde kullanilmasini saglamak,

h) Tahsilata iliskin is ve islemlerden dolay1 Sayistay'a karsi sorumlu olmak.

i) Buyodnetmeligin uygulanmasindan miidiir, tist yoneticiye kars1 dogrudan sorumludur.

idari isler Biriminin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
MADDE 7- (1) Idari isler biriminin gorevleri sunlardir;
a) Miidiirliik biinyesinde i¢ yazismalari diizenlemek, gelen-giden evrak kayitlarinin tutulmasi, sevk ve
idaresine yonelik is ve islemleri ytirtitmek,

b) Miidiirliik tarafindan karar organlarina sunulacak giindem tekliflerinin kayitlarinm tutulmasi ve ilgili
miidiirlige iletilmesini saglamak,

¢) Miidirliige iliskin elektronik arsiv ve belge yonetimi konusunda alt yapmm olusturulmasini

saglamak,

d) Miidirrlik is ve islemleri ile ilgili Yesilyurt Belediyesi web sitesi istek- sikdyet modiilii ve CIMER
tizerinden gelen olumlu ya da olumsuz her tiirlii taleplerin koordinasyonunu ve cevaplandirilmasini saglamak,

e) Miidiirliige ait tagimirlarin islem ve kayitlarinin Tasmir Mal Yonetmeligi'nde belirtilen usul ve esaslar
dogrultusunda yapmak,

f) Tasinir kayit yetkilisinin miidiirliie ait tagmirlarin muhafazasi, kullanimi, bakim ve onarimlari, teslim ve
iadeleri gibi islemleri yerine getirmek,

g) Tasmir kayit yetkilisinin yapmis oldugu is ve islemler dogrultusunda tasinir kontrol yetkilisi tarafindan
Midiirliigiin kullanimda bulunan dayanikli tagmirlar1 bulunduklari yerde kontrol etmek, saymimlarini yapmak ve
yaptirmak,

h) Miidiirliige ait i¢ yazismalarin hazirlanmasi ve koordinasyonunu saglamak,

i) Mahkemeler, kamu kurumlari ve miikelleflerden gelen evraklari, geregi yapilarak yasal siireler icerisinde
cevaplamak,

j) Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Ynetmelik geregince belge, evrak vb. dokiimanlarm diizenli, tertipli ve

ulasilabilir sekilde arsivlenmesini saglamak,

k) Miidiirliige ait yillik performans programi, faaliyet raporu ve stratejik planda belirtilen konulara yonelik
caligmalar1 gerceklestirmek,

) Mer'i mevzuatin dngdrdiigi diger gorevler ile Gelirler Midiirii tarafindan verilen gérevlerin icra edilmesini
saglamak.

m) Midiirliigiin is ve islemlerinde, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu hiikiimlerine uymak,
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Gelir Tahakkuk Biriminin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 8- (1) Gelir tahakkuk biriminin gorev, yetki ve sorumluluklar: sunlardur:

a) Midiirliigiin yetki ve sorumluluk alanindaki gelirlerini ilgili yasal diizenlemeler geregince yasal siireler
icerisinde tarh, tahakkuk, terkin, tecil, tehir islemlerini yapmak,

b) Belediye gelirleri ile ilgili biitge hazirhik siirecinde gerekli c¢alismalar1 yiiriitmek ve lcret tarifesinin
hazirlanmasinda diger miidiirliikler ile koordineli caligmak,

¢) Beyana dayali veya bildirim dis1 kalan gelirin tespitlerini yaparak yoklama memurlar: aracilig: ile gerekli is
ve islemleri yapmak,

¢) Belediye gelirlerinin artirilmasina ve gelir kaybini 6nlemeye yonelik ilgili yasal mevzuat cergevesinde
arastirma ve degerlendirme ¢aligmalarint hazirlamak,

d) Gelirler Miidiirliigii ile diger mudiirliikler tarafindan ytriitiilen tahakkuklara yonelik gelirleri periyodik
zamanlarda takip etmek ve ilgili miidiirliiklere bor¢ detay dokiimlerini tst yazi ile bildirmek ve gelir kalemlerinin
gergeklesme oranlarma iliskin raporlama ve iyilestirme ¢alismalarini yiirtitmek,

e) Is yerlerine ait Cevre Temizlik, [lan Reklam ve Eglence Vergisi bildirim kaydmi yaparak vergilerini
tahakkuk ettirmek, ‘

f) Miikelleflere “Borcu Yoktur” belgesi diizenlemek,

g) 1319 sayili Emlak Vergisi Kanunu’nda belirtilen genel beyan donemine esas rayi¢ bedellerinin tespit
calismalarmi ytirtitmek,

h) Web tapu sisteminden gekilen Orek No:1 bilgi formlarmin saticidan diisiiriiliip alicinm bildirim iglemlerini kontrol
etmek,

i) Bina, arsa ve arazilerin emlak bildirimlerinin kaydint ve tahakkukunu yapmak

j) Tek meskeni olan emekli, oziirlii, sehit ailesi, gaziler ve geliri olmayanlarmn emlak vergisi muafiyet
islemlerini yapmak,

k) Mer’i mevzuatin dngdrdiigii diger gorevler ile Gelirler Miidiirii tarafindan verilen gorevlerin icra edilmesini
saglamak,

I) Vergi miikelleflerini vergi mevzuatindan dogan hak ve 6devleri konusunda bilinglendirmek, beyan ve 6deme
gibi vergisel konularda teknolojik kanallar1 kullanarak miikelleflere kolaylik saglayacak ¢oziimler gelistirmek,

m)213 sayili Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gére vergi hatalarmni diizeltmek ve gerekli iade islemlerini yapmak,

n) Miidiirliigiin is ve islemlerinde, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu hiikiimlerine uymak,

0) Imar Miidiirligii’nden yapi ruhsati ve iskan belgeleri istenerek miikellef gelmeden binaya doniis beyanlarini re
>sen tahakkuk ettirmek, Imar ve Sehircilik Miidiirliigi’'nden imar uygulamas, ifraz ve tevhit gibi islemlerin sonucunda,
yeni olusan tasmmazlar tizerinde re ‘sen tarhiyat yapmak, bu sayede vergi kayiplarmi 6nlemek,

p) Idarenin mahsup islemleri ile mahsup vezne islemlerini yapmak,

q) Birimlerin talebi dogrultusunda yeni olusan gelir kalemleri icin gelir kodu tanimlamak,

fcra, Takip ve Kontrol Birimi
MADDE 9- (1) icra, takip ve kontrol biriminin gérevi yetki ve sorumluluklari sunlardir;

a) Yasal siireler i¢inde 6denmeyen 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkindaki Kanun
hiikiimlerine tabi alacaklarin, periyodik zamanlarda kontrol ve degerlendirmesini yaparak, ddeme emirlerini
diizenlemek, 6183 sayil1 Kanun hiikiimlerine gére cebren tahsil yontemlerini kullanmak ya da tecil ve taksitlendirme
islemlerini yapmak,

b) Yasal siireler icinde 6denmeyen 6zel hukuka tabi alacaklari, takibi ve tahsili igin Hukuk Isleri Miidiirligii'ne
gondermek,

¢) Belediyenin yetki ve sorumluluk alanindaki gelirlerinin, ilgili yasal diizenlemeler geregince yasal siireler
icerisinde yapilmasi gereken tarh ve tahakkuk islemlerini kontrol etmek,

¢) Birimlerin tarh, tahakkuk, terkin, tahsil siireglerini gdzlemek, sorunlart belirlemek ve gelistirilmesi konularinda
Onerilerde bulunmak,

d) Yasal diizenlemelerde yer alan, merkezi yonetim veya diger idarelerle belirlenen usul ve esaslara uygun olarak
taksitlendirme, erteleme, uzlasma vb. islemleri raporlamak, idari kararlarin olusmasia katki saglayacak rapor ve bilgileri
hazirlamak,




e) Belediye alacaklar1 igin ¢ikacak kanunlar kapsaminda yapilandirma islemlerini yapmak, zamaninda
ddenmeyen yapilandirmalarin iptal edilmesini saglamak,

f) Enciimen kararlarimda yer alan tahakkuk iglemlerinin yerine getirilip getirilmedigini kontrol edip, ilgili birimleri
uyarmak,

g) Otomasyon sistemindeki kullanict hatalarini tespit etmek ve kullanict hatalarinin 6niine gegmek igin belli
periyotlarda alinan raporlari kontrol edip ilgili birimleri uyarmak,

h) Birimlerce olusturulan tahakkuklar ile tahsilatlari raporlamak, tist yonetim ve ilgili birimlerle paylagsmak,

i) Haciz Varakasi diizenlemek, teminat istemek ve ihtiyati haciz uygulamak,

i) Borglar1 6demeyen miikelleflerin tapu kayitlar tizerine serh konulmasi ve serhin kaldirilmasi iglemlerini
yiirlitmek,

k) Tahsilati yapilan miikellefleri ilgili servislere ydnlendirmek ve haciz kaldirma islemlerinin yapilmasin
takip etmek

1) Gelirlerin takibine iliskin is ve islemlerinden dolay1 Miidiire karst sorumlu olmak,

m) Mer'i mevzuatn 6ngordiigii diger gorevler ile Gelirler Miidiirii tarafindan verilen gorevlerin icra edilmesini
saglamak.

n) Miidiirliigiin is ve islemlerinde, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu hiikiimlerine uymak,

Tahsilat Birimi

MADDE 10- (1) Tahsilat biriminin gorev, yetki ve sorumluluklar1 suniardir;

a) Tahakkuku tahsile bagh alacaklar ile belediye gelirlerinin tahsilatini1 yapmak,

b) Veznelerde tahsil edilen paralar ile Yesilyurt Tapu Midirligii'nde konuslu veznelerden tahsil edilen paralarin
siiresinde banka hesaplarina intikalini saglamak,

¢) Giinliik tahsilat durumu hakkinda Gelirler Miidiirii'ne diizenli olarak bilgi vermek,

¢) Tahsilatla ilgili makbuz, belge, kayit ve ilgili evraklarin denetime hazir halde bulundurulmasmni ve arsivde
muhafaza edilmesini saglamak,

d) Makbuzlar1 yirtmadan, yipratmadan, karalamadan ve usuliine uygun tanzimini saglamak,

e)Tahsilatla ilgili is ve islemlerini mer’i mevzuat hikkiimlerine uygun yiriitmek,

f)Tahsilatla ilgili raporlar, icmaller ve cetvellerin siiresi iginde hazirlanmasini saglamak, teslimat miizekkeresinin
tahsildar ve sef tarafindan imzalanmasina miiteakip, miidiiriin onayma sunmak,

0) Veznelerde yigilmalar1 nceleyecek ve tahsilat akisini hizlandiracak gerekli tedbirleri alarak, tahsilat
islemlerinin etkin ve verimli sekilde gerceklestirilmesini saglamak,

g) Mer'i mevzuatin 6ngordigii diger gorevler ile Gelirler Miidiirii tarafindan verilen gorevlerin icra
edilmesini saglamak,

h) Banka, posta ve internet yoluyla yatirilan vergi, harg gibi iicretlerin miikelleflerinin tespit edilerek ilgili
sicillerine islenmesini saglamak,

1) Belediye alacaklarinin tahsilinde kullanilan makbuz ve alind1 belgelerinin muhafazasini saglamak.

i) Tahsilata iliskin is ve islemlerinden dolay1 Gelirler Miidiirti'ne kars1 sorumlu olmak.

j) Miidiirliigiin is ve islemlerinde, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu hiikiimlerine uymak,

Denetim ve Yoklama Birimi

MADDE 11- (1) Denetim ve yoklama biriminin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir;

a) Is yerlerinin agilis ve kapanislarima iligkin olarak dis kurumlarla entegre olarak veri aligverisi ve kontroli
saglamak,

b) Isyerlerine ait agilis ve kapanislar1 aylik periyotlar halinde Zabita Miidiirliigii ile Ticaret ve Sanayi Odast
ve Vergi Dairesi’nden gelen veriler dogrultusunda kontrol etmek, ilgili birimleri uyarmak,

¢) Midiirliik yetki ve sorumluluk alanindaki vergi, resim, har¢ miikelleflerine yonelik denetim ve yoklama
islemlerini gerceklestirmek,

¢) Gelir kay1p ve kagagimin 6nlenmesine iligkin yontem ve teknikleri gelistirerek gerekli calismalar yapmak,

d) Ruhsat ve Denetim Midiirliigii ile miisterek yoklama faaliyeti icra etmek.

e) Gorevli yoklama ekibi ile denetim ve yoklama birimi altinda ve birim sorumlusunun direktifleri
dogrultusunda hareket etmek ve verilen gorevleri yerine getirmek,

f) Mer’i mevzuatin 6ngordiigii diger gorevler ile Gelirler Miidiirii tarafindan verilen gorevlerin icra
edilmesini saglamak.

g) Midiirliigiin is ve islemlerinde, 6698 sayii Kjsisel Verilerin Korunmasi Kanunu hiikiimlerine uymak,
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UCUNCU BOLUM
Calisma Usul ve Esaslan

Calisma llkeleri
MADDE 12-
Gelirler Miidiirliigii, ¢alismalarini asagidaki ilkelere uygun olarak yiiriitiir:

1-Kamu yararim gozeterek etkili ve verimli hizmet sunmak
2-Mevzuata uygun sekilde seffaf ve hesap verilebilir olmak
3-Belediye hizmetlerinin ihtiyaglara ve dnceliklere gore adil dagitmak
4-Teknolojik gelismelere, yenilik ve degisimlere agik olmak

Uygulama Usul ve Esaslar

Bu yonetmelik cergevesinde yapilacak is ve islemler 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 5393 Sayili
Belediye Kanunu, 2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu, 5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu,
1319 Sayili Emlak Vergisi Kanunu, 6183 Sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun, 213 Sayih
vergi Usul Kanunu, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak ydriitiiliir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yonetmelikte yer almayan hususlar
MADDE 13- (1) s bu Yonetmelikte yer almayan hususlarda yiiriirliikteki ilgili mevzuat ¢ergevesinde hareket

edilir.

Sorumluluk
MADDE 14- Bu yonetmelik 5393 sayili Belediye Kanununun 18 inci Maddenin (m) bendi geregi Yesilyurt
Belediye Meclisi tarafindan kabulii ve Yesilyurt Belediyesinin internet sitesinde yayimindan sonra yiiriirliige girer.

Prof. Dr. Bhan GECIT Yusuf KOCAMAN

Meclig Baskam




